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Ata n.2 1 — Definig¢do de critérios de avaliagao

Aos dezasseis dias do més de maio do ano dois mil e vinte e trés, reuniu pelas dez horas o Juri
do procedimento concursal para constituigdo de reserva de recrutamento para Assistentes
Técnicos para o Servigo de Aprovisionamento, constituido por Silvia Catarina de Sousa Pereira,
Diretora do Servigo de Aprovisionamento, que o preside, Ana Cristina Lopes, Técnica Superior
do Servigo de Aprovisionamento, na qualidade de primeira vogal efetiva e Liana Cristina
Bernardino Jéia, Técnica Superior do Servigo de Aprovisionamento, na qualidade de segunda

vogal efetiva, nomeado por Deliberagdo do Conselho de Administracdo de 2023.04.12, afim de

proceder a definigdo dos critérios de avaliacdo.

Definigdo dos critérios de avaliagdo dos candidatos
O juri deliberou, por unanimidade, aplicar aos candidatos que reunam as condi¢des de

admissdao mencionadas na deliberagao de abertura do procedimento concursal, a seguinte

formula de classificagao final:

CF=0,40 PE+0,20AC+ 0,40 EPS, em quei———————————————m-m—mmmmmmmmm e

PE — Prova Escrita;

AC — Avaliagdo Curricular;

EPS — Entrevista Profissional de Selegdo.

Na classificacdo dos fatores sera utilizada uma escala de 0 (zero) e 20 (vinte) valores, com

aproximacdo até as décimas.-------------------

1. Prova Escrita (PE): A prova escrita terd a duragdo de 60 minutos, com tolerdncia de 10
minutos, consistindo numa prova de escolha multipla, com 40 perguntas, com alternativas
de resposta. Cada pergunta terd a mesma classificagdo. A prova escrita tem caracter

eliminatdrio para os candidatos que tenham classificagdo inferior a 9,5 valores, numa escala

de 0 a 20 valores.-———=—=-==mmrmmmmmmemeeero oo =
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A prova englobard os temas que constam da bibliografia a seguir referenciada:

e Regulamento Interno do CHL, EPE (artigo 59.2 - Servico de Aprovisionamento);---—

e (Cddigo dos Contratos Publicos (CCP) -

e  Manual de Contrata¢do Publica (CHL) —-------—----—----

Nota: a bibliografia de estudo, supra referenciada, ndo serd possivel consultar durante a

realizacdo da prova.—--———-msrmmme e

2. Aclassificagdao da Avaliagdo Curricular (AC) serd calculada através da média ponderada das

classificagdes obtidas em cada um dos itens a seguir referidos, aplicando-se a férmula

SEEUINTE s e e

AC=0,5HA + O,5EP, em que: S

HA — Habilitagdes Académicas; ——-—------mmmmmmmmmmmmmm e

EP — Experiéncia Profissional.————-==-—=—mmm o e e e

2.1 -HA —Habilitagdes Académicas

Este fator sera classificado da seguinte forma:
e Licenciatura (pré-Bolonha) ou Mestrado (pds Bolonha) — 20 valores;-—---=--=-=-=====-

e Bacharelato (pré-Bolonha) ou Licenciatura (pos Bolonha) — 15 valores;—-------==-=---

e 12.2 Ano de escolaridade ou equivalente — 10 valores.

2.2 - EP - Experiéncia profissional: Considera-se a experiéncia profissional em instituicdes de

saude publicas e/ou privadas, em dreas administrativas:

¢ [Experiéncia profissional de mais de 3 anos — 20 valores;

e Experiéncia profissional de 1 a 3 anos, inclusive — 15 valores;

® Experiéncia até 1 ano inclusive — 10 valores;

® Sem experiéncia — 0 valores.

3. Entrevista Profissional de Sele¢do (EPS): A entrevista serd aplicada apenas aos candidatos

com classificagdo superior a 9,5 valores na prova de conhecimentos.

Na classificagdo da EPS serdo considerados os seguintes fatores:----

Rua das Olhalvas

4 3
Pousos, 2410 — 197 Leiria Cenfro Hospllalfr d'e Leiria Accred_nad by ! i"
Joint Commission International "% &)

Telefone: 244817010 Fax:244817075)

www.chleiria.pt
Pagina2ded

X



Reserva Recrutamento AT SA

EPS =0,4CP + 0,3AT + 0,3CEF, em que: zes %

3.1 - Competéncias Profissionais (CP): Avalia o comportamento do candidato em termos de

dinamismo, proatividade, atitude e sentido critico, através da capacidade de encontrar solucdo

para um problema complexo na drea funcional a concurso:

e Competéncias excelentes — 20 valores;

e Competéncias muito adequadas — 15 valores;——-—--mmmmmmmmmm e

e Competéncias adequadas — 10 valores; —

e Comportamento inadequado — 0 valores

3.2 - Atitude (AT): Avalia o comportamento do candidato em termos de capacidade de trabalho

em equipa, motivacdo pessoal, ambicdo, relacionamento interpessoal, gestdo de conflitos,

capacidade de persuasdo, apresentagao e confianga:

e Atitude excelente — 20 valores;

e Atitude muito adequada - 15 valores;

e Atitude adequada — 10 valores;---—----—--—--

e Atitude desadequada — 0 valores=———smr=mmm=mmmmomm e e

3.3 - Capacidade de expressao e fluéncia verbal (CEF): Coeréncia e clareza discursiva, riqueza
vocabular, capacidade de compreensdo e interpretacdo das questGes colocadas:------------=-----
e Excelente capacidade de expressdo, comunicagdo ou interpretacao — 20 valores;--------
e Boa capacidade de expressdo, comunicagdo ou interpretacao - 15 valores;---------=-------
e (Capacidade de expressdo, comunicagdo ou interpretagdo adequada - 10 valores;--------

e Dificuldade de expressdo, comunicagdo ou interpretagdo - 0 valores.———-------=--=--==-----

Em caso de igualdade na classificagdo final e para efeitos de ordenagao, serdo utilizados os

seguintes fatores de desempate, pela ordem a seguir mencionada:

1.2 - Melhor classificagdo na entrevista de selecdo;--

2.2 - Maior experiéncia em instituicdes de saude no exercicio de fungdes de AT ou

EQUIVAIENTE, e
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Nada mais havendo a tratar foi encerrada a reunido da qual foi lavrada a presente ata, que

depois de lida, vai ser assinada e rubricada por todos os presentes.----

O juri do Concurso,

_Sha &_

(Silvia Catarina Pereira)

ﬁ nelope
(Ana Cristin:?toges)

(Liana Bernardino Jéia)
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